
Протокол № 3 

заседания Попечительского совета 

КГКП «Костанайский политехнический высший колледж» 

 

29.10.2020 г. 

 

Председательствовал: Садыков Т.М. - председатель Правления - 

Президент АО «Баян Сулу» 

Состав Попечительского совета: 13 человек 

Присутствовали: 10 человек 

Отсутствовали: 3 человек 

Приглашенные: 

1. Алекешова Канагат Анварбековна, руководитель отдела развития 

содержания организаций ТиПО; 

2. Нуртазина Аида Аишевна, зав. сектором развития воспитательной 

работы в организациях ТиПО; 

3. Османов Назым Алодинович, директор ТОО «АГРО КОРН»; 

4. Неспбаев Амир Аблайханович, инженер по подготовке кадров 

Центра обучения и развития персонала ТОО СарыаркаАвтоПром; 

5. Альмухамедова Арай Каиркановна, начальник отдела кадров АО 

«Баян Сулу»; 

6. Бошанов Адильбек Ахметканович, заместитель директора по УПР, 

КГКП «Костанайский сельскохозяйственный колледж»; 

7. Баймагамбетов Амир Муратович, заместитель директора по УПР, 

КГКП «Костанайский индустриально-педагогический колледж; 

8. Попкова Ирина Аркадьевна, заместитель директора по УПР, КГКП 

«Костанайский колледж сферы обслуживания»; 

9. Паникар Сергей Николаевич, заместитель директора по УПР, ЧУ 

«Колледж предпринимательства КИнЭУ»; 

10. Сарсенбаева Лилия Атыгаевна, заместитель директора по УПР, 

Учреждение «Костанайский социально-технический колледж»; 

11. Кайпбаева Жулдыз Шамильевна, заместитель директора по УМР 

КГКП «Костанайский политехнический высший колледж»;  

12. Сатубалдин Жумагали Кауезович, заместитель директора по УПР 

КГКП «Костанайский политехнический высший колледж»; 

13. Дюсекеева Людмила Кабдулаевна, заместитель директора по УВР 

КГКП «Костанайский политехнический высший колледж»; 

14. Щербакова И.А., заместитель директора по УР КГКП 

«Костанайский политехнический высший колледж»; 

15. Аяганова Бакита Займуловна, заведующая УМК КГКП 

«Костанайский политехнический высший колледж»; 

16. Бажирова Шаттык Рафхатовна, методист КГКП «Костанайский 

политехнический высший колледж»; 

17. Аскарова Мадина Бахитгиреевна, методист КГКП «Костанайский 

политехнический высший колледж»; 



ПОВЕСТКА ДНЯ 

1. Круглый стол «Профессии останемся верны»  

Алекешова К.А., руководитель отдела 

развития содержания организаций ТиПО 

 

2. «Система подготовки квалифицированных кадров в условиях 

дуального обучения» 

Сатубалдин Ж.К., заместитель директора 

по УПР 

 

3. «Взаимодействие «Колледж - Предприятие» как эффективная 

форма подготовки конкуренто-способных кадров» 

Аяганова Б.З., заведующая УМК, 

Аубакирова М.Б., руководитель Центра 

обучения и развития персонала  ТОО 

«СарыаркаАвтоПром» 

 

4. «Региональная палата предпринимателей «Атамекен» в развитии 

дуального обучения Костанайской области» 

Казин М.А., начальник отдела развития 

человеческого капитала Региональной 

палаты предпринимателей «Атамекен» 

Костанайской области 

 

5. «Семейные ценности» 

Нуртазина А.А., зав. сектором развития 

воспитательной работы в организациях 

ТиПО, Дюсекеева Л.К., заместитель 

директора по УВР 

 

6. «Роль WorldSkills в повышении качества подготовки конкуренто-

способных специалистов в системе ТиПО» 

Кайпбаева Ж.Ш., заместитель директора 

по УМР 

Председатель: обозначил вопросы повестки дня, представил членам 

Попечительского совета (далее - ПС) приглашённых.  

Кайпбаева Ж. Ш. -  заместитель директора по учебно-методической 

работе сообщила о выполнении решений предыдущего Попечительского 

совета. 

ОБСУЖДЕНИЕ: 

ПО ПЕРВОМУ ВОПРОСУ ВЫСТУПИЛА Алекешова К.А., 

руководитель отдела развития содержания организаций ТиПО. Обозначила 

цели, задачи, ход проведения и повестку круглого стола. 

ПО ВТОРОМУ ВОПРОСУ ВЫСТУПИЛ Сатубалдин Ж.К. - зам. 

директора по учебно-производственной работе, который сообщил об 



эффективной системой подготовки квалифицированных кадров в условиях 

дуального обучения в высшем колледже. 

ПО ТРЕТЬЕМУ ВОПРОСУ ВЫСТУПИЛИ Аяганова Б.З., 

заведующая УМК и Неспбаев Амир Аблайханович, инженер по подготовке 

кадров Центра обучения и развития персонала ТОО СарыаркаАвтоПром о 

сформировавшемся социальном партнерстве и взаимодействии «Колледж - 

Предприятие» как эффективной формы подготовки конкурентоспособных 

кадров. В своем выступлении Неспбаев А.А. отметил о необходимости 

колледжам области активно работать с социальными парнерами в дуальном 

обучении, на занятиях максимально использовать современное учебное 

оборудование мастерских и лабораторий, организовать стажировку 

преподавателей на базах практик. 

ПО ЧЕТВЕРТОМУ ВОПРОСУ ВЫСТУПИЛ Казин М.А., начальник 

отдела развития человеческого капитала Региональной палаты 

предпринимателей «Атамекен» Костанайской области с докладом 

«Региональная палата предпринимателей «Атамекен» в развитии дуального 

обучения Костанайской области». Так как отраслевая направленность 

колледжа: аграрная, одной из постоянных баз практик по многим 

специальностям является ТОО «АГРОКОРН». Заключен меморандум о 

дуальном обучении с ТОО «АГРОКОРН».  

ПО ПЯТОМУ ВОПРОСУ ВЫСТУПИЛИ Нуртазина А.А., зав. 

сектором развития воспитательной работы в организациях ТиПО и 

Дюсекеева Л.К., зам. директора по УВР с информацией о важности 

преемственности традиций, сопричастности к общему делу. Представлены 

семейные династии студентов колледжа: Минкеновых, Шудеговых, 

Асановых, Темиртасовых, Кузбаевых, Кательник, Кирий. 

ПО ШЕСТОМУ ВОПРОСУ ВЫСТУПИЛА Кайпбаева Ж.Ш. - 

заместитель директора по УМР, которая сообщила о роли WorldSkills в 

повышении качества подготовки конкурентоспособных специалистов в 

системе ТиПО. Отметила ежегодный рост количества участников-студентов 

высшего колледжа в чемпионатах WorldSkills Kazakhstan и их 

результативность. Также растет количество компетенций, их на 

сегодняшний день 8, добавились и обновлены 7 площадок. Педагоги 

высшего колледжа, входящие в экспертное сообщество «WorldSkills», 

прошли обучение на курсах повышения квалификации. 

Алекешова К.А. вынесла вопросы на обсуждение, отметила 

эффективность практического опыта внедрения дуальной формы обучения в 

высшем колледже. В рамках диалоговой площадки круглого стола участники 

– колледжи и социальные партнеры - поделились прогрессивным опытом и 

видением перспектив развития дуального обучения. В подтверждение 

успешности и эффективности практического опыта внедрения дуального 

обучения в высшем колледжем было вручено свидетельство № 33 от 

29.10.2020 года ГУ «Управление образования акимата Костанайской 

области» Методического кабинета ТиПО.  

 



Решили: 

1. Считать опыт работы Костанайского политехнического высшего 

колледжа в реализации дуального обучения положительным и предложить к 

применению. 

2. Опыт работы высшего колледжа по развитию семейных ценностей и 

традиций в профессиональном становлении студентов считать успешным. 

3. Участие высшего колледжа в движение WorldSkills положительно 

повлияло на рост педагогического мастерства педагогов и повышение 

конкурентоспособности выпускников колледжа. 

 

 

 

Председатель  

Попечительского совета                                                         Садыков Т.М. 

 

 

Члены Попечительского совета 

Олкинян Л.Ю.  

Казин М.А. 

Нысанов А.Т.  

Жумагулов С.А.  

Кан В.А.  

Калинина И.А. 

Денисова Ю.В. 

Батыргужина Г.Ж. 

Тлеумурзина Л.А. 

 

Секретарь  

Попечительского совета                                                         Кайпбаева Ж.Ш. 


