
Протокол № 1 

заседания Попечительского совета 

КГКП «Костанайский политехнический высший колледж» 

Управления образования акимата Костанайской области 

 

 

13.03.2020 г. 

15:00 

Председательствовал: Садыков Т.М. - председатель Правления - 

Президент АО «Баян Сулу» 

Состав Попечительского совета: 13 человек 

Присутствовали: 11 человек 

Отсутствовали: 2 человека 

 

Приглашенные: 

1. Каткенов К.А. - директор КГКП «Костанайский политехнический 

высший  колледж»; 

2. Кайпбаева Ж.Ш. – заместитель директора по учебно-методической  

работе КГКП «Костанайский политехнический высший колледж»; 

3. Щербакова Ирина Альбертовна - заместитель директора по учебной 

работе КГКП «Костанайский политехнический высший колледж»; 

4. Сатубалдин Ж.К. - заместитель директора по учебно-

производственной работе КГКП «Костанайский политехнический высший 

колледж»; 

 

ПОВЕСТКА ДНЯ 

 

1. О выполнении решений предыдущего Попечительского совета.  

Докладчик Кайпбаева Жулдыз Шамильевна, 

заместитель директора по учебно-

методической работе 

 

2. Перспективы открытия специальности 1302000 «Автоматизация и 

управление (по профилю)» и потребность в специалистах среднего звена 

1302023 «Электромеханик» в Костанайской области 

Докладчик Щербакова Ирина Альбертовна, 

заместитель директора по учебной работе, 

содокладчик Сатубалдин Жумагали 

Кауезович, заместитель директора по 

учебно - производственной работе 

 

3. Рассмотрение Стратегического плана развития колледжа на 2020 - 

2025 годы, миссии, стратегической цели и модели выпускника Костанайского 

политехнического высшего колледжа  



Докладчик Кайпбаева Жулдыз Шамильевна, 

заместитель директора по учебно - 

методической работе 

 

4. Организация работы площадок по компетенциям Регионального 

чемпионата WorldSkills Kostanay 2020 и их материально – техническое 

оснащение 

Докладчик Каткенов Кусаин 

Амангельдинович, директор колледжа 

Регламент:  

Докладчики – до 10 минут. 

Выступающие – до 3 мин. 

 

Председатель: обозначил вопросы повестки дня, регламент 

выступления, представил членам Попечительского совета (далее - ПС) 

приглашённых.  

 

ОБСУЖДЕНИЕ: 

 

ПО ПЕРВОМУ ВОПРОСУ ВЫСТУПИЛА Кайпбаева Ж. Ш. -  

заместитель директора по учебно-методической работе, которая сообщила о 

выполнении решений предыдущего Попечительского совета. 

ПО ВТОРОМУ ВОПРОСУ ВЫСТУПИЛА Щербакова И. А., 

заместитель директора по УР, содокладчик Сатубалдин Ж. К., заместитель 

директора по учебно - производственной работе. 

Докладчик  Щербакова И. А. сообщила об актуальности автоматизации 

и управлении - области науки и техники, которая включает в себя 

совокупность средств, способов и методов человеческой деятельности, 

направленных на создание и применение алгоритмического, аппаратного и 

программного обеспечения. После прохождения курса обучения по 

специальности - 1302000 – Автоматизация и управление (по профилю) 

планируется осуществлять присвоение выпускникам дополнительной 

квалификации 1302012 Слесарь по контрольно-измерительным приборам и 

автоматике (с выдачей свидетельства государственного образца) и основной 

квалификации 1302023 - Электромеханик, по которой будет выдаваться 

диплом государственного образца. Обучение по специальности в колледже 

предполагается на базе 9 и 11 классов. В соответствии с чем нами 

разработаны рабочие учебные планы в соответствии с типовыми учебными 

планами на следующие сроки обучения:  

– 9 классов: 3 года 10 месяцев,  2 года 10 месяцев, 

– 11 классов: 2 года 10 месяцев, 1 год 10 месяцев. 

Основные задачи, стоящие на данный период: оснащение МТБ 

колледжа по данной специальности; подбор квалифицированных кадров; 

получение лицензии; разработка учебно-планирующей документации по 



специальности; разработка учебно-методических комплектов по 

специальности. 

Содокладчик Сатубалдин  Ж. К., зам. директора по УПР сообщил о 

востребованности в регионе квалифицированных работников автоматизации 

производственных процессов. Общая потребность крупных региональных 

предприятий в специалистах 1302000 «Автоматизация и управление» 

квалификации  1302023 «Электромеханик» составляет 75 человек. В опросе 

участвовали такие предприятия как АО «Баян Сулу», ТОО 

«СарыаркаАвтоПром», АО «Соколовско - Сарбайское горно-обогатительное 

производственное объединение», ТОО «Костанайский агромеханический  

завод», АО «Агромашхолдинг», ТОО «КомбинатЗерноПродуктов», ТОО 

«Иволга», АО «Костанайский мелькомбинат. 

ПО ТРЕТЬЕМУ ВОПРОСУ ВЫСТУПИЛА Кайпбаева Ж. Ш. -  

заместитель директора по УМР, которая ознакомила присутствующих с 

проектом Стратегического плана развития колледжа на 2020 - 2025 годы, 

проектом миссией, стратегической цели и модели выпускника Костанайского 

политехнического высшего колледжа, моделями выпускника по 8 

образовательным программам: 1014000 Технология машиностроения (по 

видам), 1304000 Вычислительная техника и программное обеспечение (по 

видам), 0601000 Стандартизация, метрология и сертификация (по отраслям), 

0911000 Техническая эксплуатация, обслуживание и ремонт электрического 

и электромеханического оборудования (по видам), 0518000 Учёт и аудит (по 

отраслям), 1219000 Хлебопекарное, макаронное и кондитерское 

производство, 1216000 Элеваторное, мукомольное, крупяное и 

комбикормовое производство, 0902000 Электроснабжение (по отраслям). 

В соответствии с Государственной программой развития образования и 

науки Республики Казахстан на 2020 - 2025 годы, утвержденной 

постановлением Правительства Республики Казахстан от 27 декабря 2019 

года № 988 колледж в стратегических документах отразил развитие 

деятельности в следующих направлениях: 

 развитие кадрового потенциала; 

 модернизация содержания образования; 

 развитие инфраструктуры и цифровизация образования и науки;  

 трансформация системы управления и финансирования образования; 

 модернизация научно-исследовательской деятельности. 

Определены цели для реализации поставленных задач: 

Цель 1. Повышение глобальной конкурентоспособности 

казахстанского образования и науки, воспитание и обучение личности на 

основе общечеловеческих ценностей. 

Цель 2. Увеличение вклада науки в социально-экономическое развитие 

страны. 

ПО ЧЕТВЕРТОМУ ВОПРОСУ ВЫСТУПИЛ Каткенов К. А., 

директор колледжа, который сообщил об организации работы площадок по 

компетенциям Регионального чемпионата «WorldSkills Kostanay – 2020» и их 

материально – техническом оснащении. В Государственной программе 



развития образования и науки Республики Казахстан на 2020 - 2025 годы 

обозначена необходимость повышения престижа технического и 

профессионального образования (ТиПО). Во исполнение задачи 1.5: 

«Обеспечить преемственность, непрерывность образования и 

профессиональной подготовки в соответствии с потребностями экономики и 

региональными особенностями» Плана мероприятий по реализации 

Государственной программы развития образования и науки Республики 

Казахстан на 2020 - 2025 годы Костанайский политехнический высший 

колледж ведет подготовку студентов колледжа на региональный конкурс 

«WorldSkills Kostanay - 2020» по 12 компетенциям: «Веб-дизайн»; 

«Электромонтаж»;  «Графический дизайн»; «Пекарское мастерство»; 

«Кондитерское дело»; «Определение качества зерна и продуктов его 

переработки»; «Мобильная робототехника»; «Интернет вещей»; «Сварочное 

дело»; «Инженерный дизайн CAD»; «Сетевое и системное  

администрирование»; «IT решения для бизнеса». С 2019 года ведется 

обновление материально-технической базы площадок.  

 

Решили: 

1. Заключить договора о сотрудничестве с предприятиями города и 

области по специальности 1302000 Автоматизация и управление 

Ответственные: 

Сатубалдин Ж.К., 

заместитель директора по УПР 

Матвиенко Ю.В., 

заведующая практикой. 

Срок: 27.03.2020 г. 

 

2. Согласовать разработанные рабочие учебные планы с социальными 

партнерами. 

Ответственные: 

Сатубалдин Ж.К., 

заместитель директора по УПР 

Матвиенко Ю.В., 

заведующая практикой. 

Срок: 01.04.2020 г. 

 

3. Осуществить закуп литературы по специальности 1302000 

Автоматизация и управление 

Ответственные: 

Глебова Л. О.,  

и. о. главного бухгалтера, 

Терентьева Н. Н., 

заведующая библиотекой. 

Срок: 15.05.2020 г. 

 



4. Преподавателям специальных дисциплин разработать контент 

технологии квалификационного экзамена по стандартам WorldSkills. 

Ответственные: 

преподаватели специальных 

дисциплин, Матвиенко Ю.В., 

заведующая практикой. 

Контроль: Сатубалдин Ж.К., 

заместитель директора по УПР 

Срок: 27.08.2020 г. 

 

 

Председатель  

Попечительского совета                                                         Садыков Т.М. 

 

 

Члены Попечительского совета 

 

 

 

Журкабаев М.К. 

Казин М.А. 

Нысанов А.Т.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Секретарь  

Попечительского совета                                                          

 

 

 


